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Für wen ist das Programm?  

• Kleine entwicklungspolitische NROs (e.V. oder 

gGmbH) mit bis zu 20 vollamtlich 

Mitarbeitenden 

• Ehrenamtliche und freiwillige Mitarbeitende 

von Aktionsgruppen, Initiativen im 

entwicklungspolitischen Kontext 

• Partner:innen eurer Projekte oder Initiativen, 

z.B. Vertreter:innen von 

Regierungsorganisationen, kommunale 

Akteure, Dachverbände sowie Vertreter:innen 

anderer Sektoren, wie z.B. Wissenschaft oder 

Wirtschaft, sofern diese direkt in die 

Projektinitiativen involviert sind. 

Kick-Off-Veranstaltung:  

10.11.22 um 16 Uhr online 

Am 10. November 2022 geht es los: 

 Vorstellung der Inhalte, des Aufbau und des 

Zeitplans des Programm – Q&A und die 

Möglichkeit von eurer Seite Themen 

einzubringen!  

 Erster Einblick in die Methodik und die 

Anwendung im entwicklungspolitischen 

Kontext.  

 Lernplattform CLI Online Academy 

kennenlernen  

 Registriert euch hier: Registrieren  

Das Programm „Better  

Together“ soll kleine NROs sowie  

freiwillige und ehrenamtliche Initiativen unterstützen, 

die Wirkung ihrer Projekte und Initiativen zu 

erweitern und dialogische Fähigkeiten in digitalen 

Räumen zu stärken. Während wir als Collective 

Leadership Institute normalerweise mit den großen 

Akteuren der Entwicklungspolitik zusammenarbeiten 

und diese in ihren Prozessen begleiten, soll das 

„Better Together“ Programm ganz gezielt auch den 

kleineren Akteuren die Möglichkeit geben, mit den 

gleichen Methodologien und Tools zu arbeiten und 

ihre Dialog- und Zusammenarbeitsstrukturen zu 

stärken. 

Wir bieten euch ein kostenloses Online-

Trainingsprogramm vom 10.11.22 bis September 

2023 an. Unser Programm beinhaltet:  

4 Online Trainingsmodule:  

• Kennenlernen des © Dialogic Change Model  

als Orientierung für den Aufbau  

von nachhaltigen Dialog- und 

Zusammenarbeitsstrukturen:  

Wie können verschiedene  

Stakeholder mit verschiedenen  

Interessen und Perspektiven hinter einem 

gemeinsamen Ziel vereint werden?  

• Wissens- und Erfahrungsaustausch mit anderen 

Selbstgesteuertes Lernen in der CLI Online 

Academy  

Individuelle Impact-Coachings mit unseren CLI 

Expert:innen: Wir unterstützen euch noch mehr 

Wirkung für eure Projekte zu erzielen!  

 Mehr Infos zum Programm und Zeitplan: 

https://www.collectiveleadership.de/blog/art

icle/better-together/  

  

https://www.collectiveleadership.org/
https://forms.gle/3qxYSYHkPqkGM9Dc6
https://www.collectiveleadership.de/blog/article/the-dialogic-change-model/
https://www.collectiveleadership.de/blog/article/better-together/
https://www.collectiveleadership.de/blog/article/better-together/
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Über das Collective Leadership Institute  

Das Collective Leadership Institute (CLI) wurde 2005 gegründet und ist eine unabhängige und international 

tätige NGO mit Sitz in Potsdam (Deutschland) und Kapstadt (Südafrika). Wir unterstützen Akteure aus der 

Zivilgesellschaft, dem öffentlichen Sektor und dem Privatsektor bei der Entwicklung und Umsetzung 

partizipativer Veränderungsprozesse mit innovativen und nachhaltigen Lösungen für globale und lokale 

Herausforderungen. Dafür bieten wir verschiedene Trainingsprogramme auf der Grundlage von in der Praxis 

erprobten Methoden und Modellen an. Außerdem sind wir an internationalen Projekten beteiligt, die Akteure 

beim Aufbau starker Partnerschaften für nachhaltige Entwicklung begleitet. Viele unserer Projekte finden in 

Zusammenarbeit mit der Deutschen Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) oder dem 

Auswärtigen Amt (AA) statt oder werden von internationalen Organisationen wie EU oder UN gefördert. Die 

meisten unserer Projekte sind international ausgerichtet – z.B . haben wir in der Ukraine zu Themen wie der 

Arbeitsmarktintegration von Binnenvertriebenen gearbeitet oder in Tunesien mit lokalen Jugenorganisationen 

gemeinsam Initiativen zur nachhaltigen Stadtentwicklung ins Leben gerufen. Auch im Inland haben wir bereits 

zahlreiche Erfahrungen in der Arbeit mit NGOs, z.B. im Rahmen von Multi-Akteurs-Partnerschaften, aber auch 

mit Unternehmen, Hochschulen und zunehmend auch der öffentlichen Verwaltung in Bezug auf 

Nachhaltigkeitstrainings. Das aktuelle Projekt „Better Together: Digitales Dialog-Training & Impact-Coaching für 

Vereine und Freiwilligeninitiativen in der Entwicklungspolitik“ wird von Engagement Global im Auftrag des 

Bundesministeriums für Entwicklungszusammenarbeit (BMZ) finanziert.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mehr Infos auf der Website  

 

Kontakt bei Fragen: theresa.kuschka@collectiveleadership.com  

 

Anmelden zur Kick-Off-Veranstaltung: Hier anmelden 

https://www.collectiveleadership.org/
https://www.collectiveleadership.de/
https://www.collectiveleadership.de/blog/article/projects-in-europe/#ukraine_IIDP
https://www.collectiveleadership.de/blog/article/projects-in-mena-region/#goodgovernance
https://www.collectiveleadership.de/blog/article/projects-in-mena-region/#goodgovernance
https://www.collectiveleadership.de/blog/article/map/
https://www.engagement-global.de/homepage.html
https://www.collectiveleadership.de/blog/article/better-together/
mailto:theresa.kuschka@collectiveleadership.com
https://forms.gle/zJC4SQ3A6KuKGA8VA

